EXCMO. AYUNTAMIENTO

DE

CONSTANTINA

41450 (Sevilla)

N.R.E.L.-01410331

ANUNCIO:

Constantina: Historia y Naturaleza

RESULTADOS FINALES DE LA SELECCION PARA OCUPAR, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION DOS
PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO (FUNCIONARIO INTERINO) DEL AYUNTAMIENTO DE
CONSTANTINA (SEVILLA).

Realizada con fecha 1 de marzo de 2023 la prueba tipo test y llevada a cabo la baremacion de

meéritos el dia 7 de marzo, el Tribunal calificador de las pruebas de seleccion, hace publico los resultados
finales, conforme al siguiente detalle:

| 0POSITOR | APELLIDOS Y NOMBRE | DNl | TEST | g [ FoRMACION | TOTAL |
37/59. NUNEZ SOLIS, INMACULADA 24 41,08 20,00 115 62,23

50 13. CANO NUNEZ, JUAN MANUEL 889 3810 14,00 800 60,10

4329. GOMEZ CABEZA, M® TERESA 989" 4440 10,69 100 56,09

20 70. ROMERO HERRERA, PASTORA 0044 4460 721 420 56,07

46 17. CAZORLA CARMONA, FCO JAVIER Q75 4040 696 800 5536

10841. LORA GONZALEZ, ROCIO 4704 3820 568 800 51,88

11225. GARCIA GOMEZ, CARMEN LOURDES 0794 3650 15,00 000 51,50

98 47. MARTINEZ MORENO, M ELENA 953 3350 9,20 640 49,10

96 54. MUNOZ NARANJO, RAQUEL Q32 3510 10,63 225 471,98

11843. MARCOS NIETO, SALVADOR 043" 4590 0,00 145 41,35

68 39. LOPEZ FERNANDEZ, LAURA 88 4580 150 000 47,30

3380. VILLAR HERNANDEZ, ERNESTO 001 30,00 245 315 44,60

28 27. GARCIA OJEDA, M? DEL CARMEN 75 3890 2,00 250 43,40

99 79. VALLEJO MARTINEZ, ENCARNACION *rg4* 3890 0,00 350 4240

106/64. PEDROTE LEON, ALBA 797 4140 0,00 000 41,40

72 11. CACERES FERNANDEZ, ELVIRA 8T 310 0,72 125 41,07

109 28. GIL IZQUIERDO, PATRICIA 825" 3020 050 125 40,95

949. MEDINA TORREJON, GONZALO 766" 3650 0,00 325 39,75

111/33. HERNANDEZ BLANCO, M* OLGA 380" 3480 0,00 330 38,10

119 58. NUNEZ GORDON, INMACULADA 357 3330 240 175 31,45

21/26. GARCIA MORILLO, JOSE ENRIQUE QT 3030 500 200 37,30

45 12. CALDERON LOZANO, JAVIER 608" 3580 0,00 100 36,80

91/45. MARIN MENDEZ, ANDRES MANUEL 369" 3540 0,00 000 3540

110 75. SOPELANA YUGUEROS, ESTHER 34 31,70 0,00 000 31,70

76/76. SURIA TRIGOS, RICARDO AT 3140 0,00 000 31,40

41/73. SANCHEZ VICENTE, JOSE DANIEL 015 29,70 29,70

| 94/51. MENDOZA FERNANDEZ, ROCIO | 593 | 2870 28,70
| 90/65. PEREA HERNANDEZ, ELENA | 329 | 2860 28,60
| 107)77. TRIVINO LOZANO, VERONICA | 506" | 2840 28,40
| 117/19. CORDOBA GOMEZ, ANGELES | o258 | 27,30 27,30
| 25/1. ACUNA PARRA, ROBLEDO | 067" | 27,20 27,20
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| 115/31. GONZALEZ GUTIERREZ, ROCIO | 862t | 26,70 | 26,70|
| 84/68. ROLDAN LEON, EVA MARIA | o867 | 26,60 | 26,60/
| 103/61. PANIAGUA DE LA BARRERA CARO, M. | 695* | 26,10 | 26,10
| 88/8. ARJONA CRESPO, MANUEL | 906t | 26,00 26,00
| 116/5. ALVAREZ FERNANDEZ, CRISTINA | 062 | 2550 25,50
| 105[3. ALMENARA GIL, SONIA | 526" | 2520 25,20
| 31/34. IBANEZ DIAZ, BEATRIZ | 1060 | 2510 25,10
| 39/78. UGART FORERO, NAZARET | o243 | 2480 | 24,80|
| 100/55. MURILLO DIEGUEZ, ALMUDENA | eeort | 2430 | 2430
| 93/20. CORDOBA SANCHEZ, SARAI M. | eee7ar | 2370 23,70
| 104/9. BECERRA RIVERA, YESICA | o34t | 2330 23,30
| 49/72. SANCHEZ PARTIDO, JOSE ANTONIO | eeeaar | 23,30 23,30
| 51/18. CAZORLA GUERRERO, JAIME | 061 | 2280 22,80
| 13/4. ALONSO ROMERO, ANTONIO | e | 22,70 | 22,70|
| 56/66. PEREZ DE TENA, CRISTINA |44t | 2240 | 22,40
| 1/36. IBARBUREN FUENTES, LUCIA | eeea2r | 2230 22,30
| 5{16. CASTELLANO GALLARDO, NURIA | 305t | 21,50 21,50
| 22/21. CORTES ALIAS, NEREA | 074 | 2150 21,50
| 29/67. RIVAS JIMENEZ, M? LEONOR | 7510 | 2150 21,50
| 4/14. CANTO MARTOS, SANTIAGO, | 690* | 2080 | 20,80
| 92/7. ARIAS BAREA, MONTSERRAT | 87 | 20,70 | 20,70|
| 8557. NIETO RODRIGUEZ, ROBLEDO INMAC. | »169* | 20,50 | 20,50
| 95/22. DAVILA SAAVEDRA, CRISTINA | 159* | 2040 20,40
| 24/62. PARRA ROMERO, ELENA PATRICIA | 078 | 20,40 20,40
| 101|42. LOZANO GONZALEZ, JOSEFA ANGELES | 370" | 20,30 20,30
| 14/35. IBARBUREN CHAVEZ, GLORIA | 957t | 20,00 | 20,00
| 17/48. MARTINEZ SANCHEZ, LUZ MARINA | 598t | 20,00 | 20,00
| 97/37. JIMENEZ GARCIA, FERNANDO DIEGO | 019* | 19,30 | 19,30]
| 6/56. NAVARRO LARA, ANTONIO | 681 | 1840 18,40
| 16/24. GALVEZ GARCIA, PAOLA | 208 | 1830 18,30
| 120/6. ALVAREZ FERNANDEZ, VIRGINIA | 634 | 18,20 18,20
| 3569. ROMERO HERNANDEZ, M? ERICA | 6200 | 18,20 18,20
| 87/38. LIRA SANTOS, MARIOLA | 88 | 17,30 | 17,30
| 10[23. DIZ SANCHEZ, SERGIO LUIS | 605* | 15,10 | 15.10|
| 102/10. BRAVO CHECA, ANA MARIA |42t | 1440 14,40
| 18/2. AGUADO MAYO, SANDRA | 75t | 13,80 13,80
| 26/30. GONZALEZ CABALLERO, ALEJANDRA | 333 | 13,80 13,80
| 2/46. MARIN MENDEZ, PATRICIA | 833 | 1380 13,80
| 863. PARTIDO MATACHANA, TRIANA | o466t | 13,10 | 13,10
| 12/74. SANGUINO LOZANO, ALEJANDRA | 0100 | 12,80 | 12,80|
| 38/53. MORON CORDERO, ROSARIO M? | a9t | 1270 12,70
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86/32. HERNANDEZ ACOSTA, M* ANGELES 03 10,70 10,70
113|52. MENDOZA LOZANO, LUCIA 708" 10,50 10,50
6040. LOPEZ LOPEZ, ANDREA 360 9,30 9,30
PASCUAL NIETO, LAURA 9,00 9,00
42/71. SANCHEZ MARTIN, ROCIO 41 8,60 8,60
89/15. CARRASCO PLATERO, YESSICA 050 6,60 6,60
64/50. MENDOZA CARRASCO, ISABEL A4 6,60 6,60
47/60. ORTEGA GONZALEZ, M2 PILAR e 098* 5,90 5,90
80/44. MARIN ATALAYA, M? JOSE 006" 4,40 4,40

Para la baremacién de méritos el Tribunal ha aplicado rigurosamente lo contenido en a la base 3.4
y 4 de las que rigen el procedimiento;

EXPERIENCIA PROFESIONAL: hasta un maximo de 32 puntos.

- Experiencia profesional en cualquier Administracién Publica, en categoria y funciones propias
del GRUPO C: se acreditara mediante certificado de servicios prestados expedido por la
Administracion correspondiente.

- Experiencia profesional en entidad o empresa privada, en categoria o funciones propias del
GRUPO C: copia de contrato laboral y certificado de vida laboral expedido por la Seguridad
Social.

La experiencia profesional se ha computado por periodos de un mes, excluyendo fracciones de
tiempo de menor duracion. NO SE VALORA LA EXPERIENCIA NO ACREDITADA EN LA FORMA
ESTABLECIDA EN LAS BASES.

FORMACION:(cursos. Maximo 8 puntos).

Relacionada con las tareas a desarrollar en el puesto de Auxiliar Administrativo. La formacion
debera estar organizada o impartida por entidades publicas o programas financiados con cargo a fondos
publicos.

Conforme a la base quinta de las que rigen el proceso selectivo, las personas aspirantes, en el
plazo de CINCO DIAS HABILES a contar desde el siguiente a su publicacién, podran presentar alegaciones,
que deberan estar perfectamente motivadas y especificadas, en relacion al resultado de la fase de
oposicion, listado provisional de méritos, y la calificacién final provisional obtenida en el proceso. En ninglin
caso seran admitidas alegaciones dirigidas a la admision de méritos no presentados en la instancia
inicial.

Se incluye como anexo al anuncio el examen tipo test y la plantilla correctora.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en Constantina, a la fecha de la ultima firma
electrénica.

D2 M2 José Trigo Romero
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Dario Lépez Ramirez

Angela M? Aranda Gonzalez.

Nicasio

Julian Galan Montes

Gerardo Chaparro Gordén

EXAMEN TIPO TEST

N° ASIGNADO AL OPOSITOR/A:

SegUn el articulo 97 de la Constitucion Espafiola ¢ quién ejerce la funcion ejecutiva y la potestad reglamentaria?
a) Las Cortes Generales.

b) El Congreso de los Diputados.

c) El Gobierno.

d) Las Cortes Generales oly las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas, segun el territorio.

La propuesta de reforma del Titulo Il de la Constitucién Espafiola, requiere la aprobacion de:
a) Mayoria de 3/5 del Congreso y del Senado.

b) Mayoria absoluta del Senado y mayoria de 2/3 del Congreso.

¢) Mayoria absoluta de ambas Camaras.

d) Mayoria de 2/3 de cada Camara y la disolucion de las Cortes.

La potestad reglamentaria de las Corporaciones Locales, se manifiesta a través de:
a) Resoluciones o Decretos de Alcaldia.

b) Acuerdos adoptados por el Pleno Corporativo.

c) Reglamentos, Ordenanzas y Bandos.

d) Todas son correctas.

No podran presentar quejas ante el Defensor del Pueblo:

a) Una persona natural.

b) Una persona juridica.

¢) Una autoridad administrativa en asuntos de su competencia.

d) Todos los anteriores pueden presentar quejas ante el Defensor del Pueblo.

Sefiala la respuesta correcta respecto a la igualdad de género:

a) Es una competencia exclusiva de la Junta de Andalucia, mientras que la violencia de género es competencia ejecutiva.

b) Es una competencia compartida de la Junta de Andalucia, mientras que la violencia de género es competencia
ejecutiva.

c) Es una competencia exclusiva de la Junta de Andalucia, mientras que no existe competencia en materia de violencia de
género.

d) Es competencia exclusiva de la Junta de Andalucia, mientras que la violencia de género es competencia compartida.

La eficacia de un acto administrativo cesa definitivamente:

a) Cuando se suspende un acto por la interposicidn de un recurso.

b) Por el cumplimiento de la condicién resolutoria a que pudiese estar sujeto.

c) La eficacia de un acto administrativo no se puede suspender, ya que provocaria indefension.
d) Cuando el requerimiento que contiene no es atendido dentro del plazo legalmente establecido.
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Un acto administrativo es anulable cuando:

a) Incurre en incompetencia territorial.

b) Cuando es constitutivo de infraccidn penal.

c) Incurre en cualquier infraccion del ordenamiento juridico.
d) En todos los casos anteriores.

El plazo méximo para dictar resolucion en un recurso de alzada es de:
a) Un mes si el acto fuera expreso.

b) Dos meses si el acto no fuera expreso.

c) Tres meses en cualquier caso.

d) En cualquier momento a partir del dia siguiente a su interposicion.

Como norma general, en un procedimiento administrativo, no es una causa modificativa de la capacidad del administrado:
a) La declaracion en concurso de un concesionario o contratista.

b) La pluralidad de interesados.

c) La edad.

d) La nacionalidad.

En la organizacién de todo municipio debe existir:

a) Alcalde, Tenientes de Alcalde y Pleno.

b) Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Juntas de Gobierno Local.

c) Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Comisién Especial de Cuentas.

d) Alcalde, Tenientes de Alcalde, Pleno y Concejales delegados de cada area.

Constantina tiene una poblacion aproximada de 6000 habitantes, ¢ qué servicios minimos no esté obligada a prestar?
a) Servicio de prevencion y extincion de incendios.

b) Tratamiento de residuos.

¢) Acceso a los nucleos de poblacién.

d) Todos ellos son servicios minimos que debe prestar.

El estudio, informe o consulta de los asuntos sometidos a decision del Pleno Corporativo, es una funcion propia de:
a) La Junta de Gobierno Local.

b) La Alcaldia asistida por los Concejales delegados en la materia de que se trate.

¢) Las Comisiones Informativas.

d) El propio Pleno.

En un Ayuntamiento, la aprobacién de la Oferta de Empleo Publico corresponde a:
a) Al Alcalde.

b) A la Junta de Gobierno Local.

¢) Al Pleno Corporativo previo informe favorable de la Comunidad Auténoma.

d) Al Pleno Corporativo en cualquier caso.

Cuando un funcionario adquiere la condicién de funcionario al servicio de organizaciones internacionales, estara en
situacion de:

a) Servicios en otras administraciones publicas.

b) Servicio activo.

c) Servicios especiales.

d) Transferencia de servicios.
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15. En la tramitacién de un expediente administrativo en el que se ha omitido un determinado tramite, ;cuando puede el
interesado presentar alegaciones?
a) En cualquier momento antes del tramite de audiencia.
b) En todo momento antes de la resolucion definitiva, si este defecto fuera subsanable.
¢) Tras la notificacién de la resolucion definitiva.
d) Tras la notificacion de la propuesta de resolucion.

16. El derecho de permuta de los funcionarios en activo requiere:
a) Exclusivamente la autorizacion del Alcalde o Presidente de la Corporacion Local.
b) La participacion e un concurso para la provision de puestos de trabajo.
¢) Que los puestos de trabajo en que sirvan sean de igual naturaleza y correspondan a idéntica forma de provision.
d) No es necesario que los puestos de trabajo sean de la misma naturaleza si corresponden a idéntica forma de provision.

17. Laresponsabilidad disciplinaria de un empleado publico no prescribe por:
a) Amnistia
b) Cumplimiento de la sancion.
¢) Indulto.
d) Tramitacion de un expediente de jubilacion.

18) Los presupuestos de las entidades locales se aprobaran por:
a) Mayoria absoluta de los miembros que componen la Corporacion.
b) Mayoria absoluta de los miembros presentes en la sesion
¢) Mayoria simple de los miembros presentes en la sesion.

d) Mayoria cualificada.

19) Las medidas provisionales acordadas por un 6rgano administrativo en la tramitacion de un procedimiento, se extinguiran:
a) Siimplican la violacion de derechos amparados por Ley.
b) Cuando surta efectos la resolucion administrativa que ponga fin a dicho procedimiento.
¢) Cuando puedan causar perjuicio de dificil o imposible reparacion en los interesados.
d) En todos los casos anteriores.

20) Con la nueva Ley 39/2015, los empleados de las Administraciones Publicas estan OBLIGADOS a relacionarse electrénicamente
con la Administracion.

a) Falso

b) Verdadero

¢) Adolece de argumento

d) Ninguna de las anteriores es correcta

21. El Defensor del Pueblo:
a) Se regulara por Ley ordinaria.
b) Se regulara por Ley marco
¢) Se regulara por Ley organica
d) Se regulara por el Derecho sustantivo de aplicacion

22. La persona del Rey, segun establece el articulo 56 de nuestra Constitucion:
a) Es inviolable, pero tiene responsabilidad
b) Es inviolable, pero no tiene titulos reales
¢) Es inviolable y no esta sujeta a responsabilidad.
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d) Todas las anteriores son correctas

23 El Tribunal Constitucional:
a) Es el maximo interprete de la Constitucion y de los derechos forales de los vascos y navarros reconocidos en la misma
con efectos ex post, siempre que se reconozcan en ley marco
b) Es el méximo intérprete de la Constitucion, creado para velar por la correcta interpretacion y cumplimiento de la misma,
con un titulo propio en la Constitucion.
¢) Es un 6rgano dependiente del fiscal general que vela por el cumplimiento de la Constitucion
d) Es un érgano soberano que forma parte del poder judicial y que lo eligen los ciudadanos cada 4 afios.

24) ;Cual es el titulo de la Constitucion Espafiola que hace alusion a la organizacion territorial del Estado y al denominado “Estado
de las Autonomias™?

a) Titulo octavo de la Constitucion Espariola

b) Titulo Preliminar

c) Titulo Segundo

d) Titulo décimo

25) Sefiala cual es causa de nulidad de los actos administrativos:
a) Los que tengan contenido posible
b) Los dictados por 6rgano manifiestamente incompetente por razén de la materia o del territorio.
c) Los actos expresos o presuntos que no sean contrarios al ordenamiento juridico
d) Los que emerjan de la ocultacién de datos o inducidos por criminales en activo

26) El plazo de interposicion del recurso de alzada es:
a) 4 meses
b) 1 mes
c) 1 mes si el acto que se recurre fuera expreso o bien si el acto a recurrir fuese presunto, en cualquier momento a partir
del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio
administrativos.
d) 1, 5 meses si el acto que se recurre fuera expreso o bien si el acto a recurrir fuese presunto, en cualquier momento a
partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzcan los efectos del silencio
administrativo.

27) A tenor del articulo 4 de la Ley 39/2015, se consideran interesados en el procedimiento administrativo:
a) Los familiares de los titulares de los intereses legitimos, hasta el 2° grado de consanguinidad.
b) Los que presenten documentacion en los Registros Publicos
¢) Los que soliciten tal condicion a la autoridad administrativa, en este caso a la Junta de Andalucia
d) Aquellos cuyos intereses legitimos, individuales o colectivos, puedan resultar afectados por la resolucién y se personen
en el procedimiento en tanto no haya recaido resolucion definitiva.

28.- ; Cual de estos servicios minimos no es obligatorio prestar en un municipio de poblacion inferior a 5.000 habitantes:

a) Alcantarillado.

b) Tratamiento de residuos

c) Pavimentacion de vias publicas.

d) Todos son servicios minimos obligatorios.
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29.- Los términos municipales no podran ser modificados por:

a) Segregacion.
b) Anexion.

c) Fusion.

d) Incorporacion.

30.- ¢ Cual de estas entidades locales no estan formadas por la asociacion de varios municipios?,

a) Comarca.

b) Area Metropolitana.

C) Entidades Locales Autonomas.
d) Mancomunidades.

31.- 4 Cuél de estos 6rganos colegiados no se considera obligatorio que existan en todos los Ayuntamientos?.

a) Pleno.

b) Alcalde.

C) Junta de Gobierno Local.

d) Comisién Especial de Cuentas.

32.- Los funcionarios que realicen tareas administrativa de tramite y colaboracion pertenecen a:

a) Subescala administrativa de la Administracion General.
b) Subescala auxiliares de la Administracion General.

C) Subescala técnica de la Administracion Especial.

d) Subescala administrativa de la Administracion Especial.

33.- ¢ Cual de las siguientes causas no dara lugar a la pérdida de la condicién de funcionario?

a) Resolucién de un expediente disciplinario.
b) Renuncia.

c) Jubilacion.

d) Pérdida de la nacionalidad.

34) Sefiala la correcta:
a) Toda notificacion a los interesados debe ser cursada dentro del plazo de 10 dias a partir de que se haya dictado el acto
b) Las notificaciones se realizaran Unicamente de manera telematica.
¢) El plazo para notificar un acto administrativo sera de 15 dias desde que el mismo ha sido dictado.
d) Las notificaciones se practicaran presencialmente a los interesados

35) Uno de los instrumentos esenciales de las Administraciones Publicas para fomentar la igualdad de género lo constituyen:
a)Las estrategias persuasivas

b)El método igualitario Pert

c)Los planes de igualdad

d) La institucién del Defensor del Pueblo en defensa de la igualdad

36.- ¢ Cudles son las fases de un procedimiento administrativo?
a) Iniciacion, instruccion y finalizacion.
b) Iniciacién, ordenacién, instruccion y finalizacion.
¢) Iniciacion, ordenacion, medidas provisionales, instruccion, finalizacion provisional y resolucion definitiva.
d) Iniciacion, ordenacion, medidas provisionales, instruccion, finalizacidn y suspension.

37.- Segun la Ley de Procedimiento Administrativo, y si no se dispone por Ley otro cdmputo, los plazos que se expresen por dias,
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hay que entenderlos como:

a) Dias habiles.

b) Dias naturales.

c) Dias habiles o naturales, dependiendo de la fase del procedimiento.

d) Se tiene, obligatoriamente, que determinar este tipo de computo en cada resolucion.

38.- El Estatuto Basico del Empleado Publico, establece, en relacion con los empleados publicos, estos derechos:

a) Sélo derechos de caracter individual.

b) Sélo derechos de caracter individual ejercidos colectivamente.

c) Derechos individuales y derechos individuales ejercidos colectivamente.
d) Los derechos dependeran del tipo y clase de empleado publico.

39.- Todo empleado publico tiene derecho al trabajo retribuido. Las retribuciones basicas, en el caso de los funcionarios, seran:

a) Sueldo y trienios.

b) Sueldo, trienios y pagas extraordinarias.

c) Sueldo, trienios, pagas extraordinarias y complementos.
d) Sueldo.

40.- Segun la Constitucion, el Estado se organiza territorialmente en:

Comunidades Auténomas, Provincias, Municipios y Mancomunidades.

Comunidades Auténomas, Provincias, Municipios y Comarcas.

Comunidades Auténomas, Provincias y Municipios.

Comunidades Auténomas, Provincias, Municipios, Mancomunidades, Comarcas y ELA’s

a
b
c
d

—_— ==

41 .- EL 6rgano de asistencia técnica en un procedimiento de contratacion es:
a) El Alcalde o Presidente de la entidad local en cualquier caso.
b) El Alcalde, el Presidente o el Pleno de la entidad local dependiendo de la cuantia del contrato.
c) El Pleno de la entidad en cualquier caso.
d) La Mesa de Contratacion.

42.- Los tipos de contratos tipicos, segun la Ley de Contratos del Sector PUblico son:
a) de obras, suministro, servicio, concesion de obras y concesién de servicio.
b) Los de obras, suministro y servicios.
c) de obras, suministro, servicios, concesion de obras, concesion de servicios y concesion de servicios especiales.
d) los administrativos y los privados.

43.- Son procedimientos de contratacién ordinarios:
a) Procedimiento abierto y el procedimiento restringido.
b) Procedimiento negociado sin publicidad.
c) Procedimiento negociado con publicidad.
d) Todos los anteriores.

44.- Con respecto a los gastos, la cantidad asignada en el Presupuesto a cada aplicacion presupuestaria, se le denomina:
a) Partida presupuestaria.
b) Crédito presupuestario.
c) Clasificacion economica.
d) Programa de gastos.
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45.- A qué nos referimos cuando hablamos de que un Presupuesto debe cumplir el principio de equilibrio presupuestario?

a) A que deben aprobarse sin déficit inicial.

b) Que no se pueden atender obligaciones mediante minoracion de los derechos a liquidar o ya ingresados.
¢) Que deben tener capacidad para financiar compromisos de gastos presentes y futuros.

d) Todas son correctas.

46) Un programa presupuestario estara formado por:
a) Un conjunto de créditos que tienen un mismo objetivo o finalidad.
b) Un conjunto de créditos que tienen la misma naturaleza econdmica.
¢) Un conjunto de créditos que informa sobre quién realiza el gasto.
d) Una combinacién de los tres anteriores.

47) El presupuesto de una entidad local entra en vigor:
a) Cuando ha sido aprobado por el Pleno.
b) Cuando se ha publicado inicialmente en el BOP
¢) Cuando no se presentan alegaciones.
d) Cuando ha sido publicada en el BOP su aprobacion definitiva.

48) Quién aprueba la liquidacién anual de los presupuestos:
a) El Pleno.
b) El Alcalde.
¢) El Pleno o el Alcalde, dependiendo de su cuantia.
d) La Comision Especial de Cuentas.

49) En materia de empadronamiento, el érgano colegiado de colaboracién entre la Administracion General del Estado v los
Entes Locales es:

a) El Instituto Nacional de Estadistica.

b) El Consejo de Empadronamiento.

c) La Oficina Territorial del Censo Electoral.
d) El Instituto de Funcion Estadistica Publica.

50) Todo trato desfavorable a la mujer relacionado con la maternidad se considera:
a) Discriminacion indirecta.
b) Discriminacion directa
¢) Discriminacion positiva.
d) Discriminacion negativa.

51) Una vez constituida una Corporacion Municipal, la periodicidad de las sesiones ordinarias del Pleno serén fijadas por el
propio Pleno, no pudiendo exceder su limite en:

a) No se fija limite.

b) 3 meses.

C) 2 meses.
d) El Pleno no tiene competencias para establecer la periodicidad de sus sesiones ordinarias.

52) En la adopcion de un acuerdo plenario ;,Que se entiende por mayoria absoluta?
a) Cuando los votos afirmativos son mas de la mitad del nimero legal de miembros que componen la Corporacion.
b) Cuando los votos afirmativos son méas de la mitad del nimero legal de miembros asistentes a la sesion.
¢) Cuando los votos afirmativos son mas que los negativos.
d) Cuando el acuerdo se adopta por unanimidad de los miembros presentes en la sesion, sea cual sea su nimero.

53) ¢Son publicas las sesiones de los 6rganos colegiados de un ayuntamiento?
a) Si, todas.
b) No, ninguna.
¢) Las sesiones del Pleno son publicas, las de la Junta de Gobierno Local, no.
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54)

55)
las
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d) Las sesiones de la Junta de Gobierno Local son publicas, las del Pleno, no.

La expedicién de las certificaciones de los actos y acuerdos adoptados por los 6rganos colegiados corresponde a:

a) Al Alcalde, con el visto bueno del Secretario.

b) Al funcionario encargado del Registro General de documentos del ayuntamiento, con el visto bueno del Secretario y del
Alcalde.

¢) Al Secretario, con el visto bueno del Alcalde.

d) A la Asesoria Juridica con el visto bueno del Secretario y del Alcalde.

¢A qué principio de actuacion de la Administracion Publica nos referimos cuando hablamos de “ unidad de actuacion” entre
diferentes administraciones u 6rganos administrativos?

a) Jerarquia.

b) Eficacia.

c) Coordinacion.

d) Cooperacién o colaboracion.

56) Se entiende por Administracién Publica:
a) La Administracién General del Estado; la Administracion Autondmica; la Administracion Local y la Administracion
Institucional y Corporativa.
b) La Administracién General del Estado; la Administracion Autonémica; la Administracion Local.
¢) La Administracion General del Estado.
d) Cualquier entidad publica o privada que se relacione con el ciudadano en materia de Administracion Publica.
57) Segun la Constitucion Espafiola, las Haciendas Locales se nutren fundamentaimente de:
a) De sus propios impuestos.
b) De los tributos propios, y de su participacion en los tributos del Estado y de las Comunidades Auténomas.
c) De tributos propios y de su participacion en los tributos de las Diputaciones Provinciales, del Estado y de las
Comunidades Autbnomas.
d) De su participacion en los tributos de las Diputaciones Provinciales, del Estado y de las Comunidades Auténomas.
58) Los drganos de contratacion de las Entidades Locales, segun la Disposicion Adicional Il de la Ley de Contratos son:

a) Los Alcaldes o Presidentes y los Plenos de la respectiva Corporacion.

b) Los Alcaldes o Presidentes, los Plenos y las Juntas de Gobierno en municipios de gran poblacion.

¢) La Mesa de Contratacion.

d) El Comité Técnico de cada Corporacion determinara a qué 6rgano corresponde el tipo de contrato de acuerdo con la

cuantia del mismo.

59.

60.

- La declaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento es competencia de:
a) El Alcalde.
b) La Junta de Gobierno Local.
c) El Pleno.

d) Del Concejal delegado en la materia de la que se trate.

- Contra los actos y acuerdos de las Entidades Locales que pongan fin a la via administrativa, se podra interponer:
a) Recurso de constitucionalidad.

) Unicamente recurso contencioso-administrativo.

) Recurso de casacion ante el rgano superior al que dicté el acuerdo.

)

b
c
d) Recurso potestativo de reposicidn y recurso contencioso-administrativo.
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PREGUNTAS DE RESERVA:

1.- La alteracién de los términos municipales, no podra producirse:
a) Por fusién de uno o mas municipios limitrofes.

b) Por segregacion de parte del territorio municipal para agregarla a otro limitrofe.
¢) Por incorporacion de un municipio a otro limitrofe.

d) Por fusién que modifique los limites provinciales.

2.- Cuando un funcionario de carrera de un Ayuntamiento es nombrado alto cargo en una Comunidad Auténoma, se encuentra en
situacion de:
a) Servicio en otras administraciones publicas.

b) Servicios especiales
c) Excedencia
d) Servicio activo.

3.- La soberania nacional reside en:

a) El pueblo espafiol

En las Cortes Generales

b)
¢) En el Gobierno.
d) En el Rey.

4.- Con caracter general, los actos administrativos tendran efectividad:
a) Con caracter retroactivo, sin excepcién, cuando deban ser publicados.
b) Desde el momento en que se dictan.

¢) En todo caso, cuando sean publicados o notificados.
d)
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Todas son ciertas.
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PLANTILLA DE RESPUESTAS

PRUEBA TIPO TEST
26 C 51 B
27 D 52 A
28 B 53 C
29 B 54 C
30 C 55 C
31 C 56 A
32 A 57 B
33 A 58 B
34 A 59 C
35 C 60 D
36 B RESERVA
37 A 1.- D
38 C 2.- B
39 A 3. A
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15 B 40 C 4.- B
16 C 41 D
17 D 42 A
18 C 43 A
19 B 44 B
20 B 45 A
21 C 46 A
22 C 47 D
23 B 48 B
24 A 49 B
25 B 50 B
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